REF : PER4

| Mettre en place un atelier 5S

Si les ateliers 53 sont reconnus comme étant un outil précieux au service de la qualité, leur efficacité dépend
de la bonne préparation en amont (aussi bien matérielle, organisationnelle que par limplication des équipes),
et surtout de I'évaluation réguliére et de la pérennisation des améliorations apportées.

OBJECTIFS OPERATIONNELS

A QUI SADRESSE CETTE FORMATION ?
> Expliquer Uoutil 5S dans la démarche du Lean Managment

¥ Planifier les étapes d'un chantier 5 S 2 Collaborateurs amenés a
participer a un projet Lean
> Animer un chantier 5S ou participer au déploiement d'un chantier 55 (techniciens méthodes,

managers de production,
maintenance)

2 Aucun prérequis

2 6 personnes minimum

PROGRAMME  2J00ms/1aH [
Exphc,ugrl out?l 5S dans la démarche du lean managment MISES EN SITUATION 1.5 JOUR
- Définir la méthode des 5S et ses apports

- Définir les conditions de succés 2 Jeu de réle dans un atelier de

- S'approprier les indicateurs pertinents d'un chantier 55 production « learning by doing »,

o . , . «learning by failing » :

Planlfler les etapgs d !Jn chantier S,S ) > Mise en situation dans un atelier :
- Expliquer les objectifs de chaque étape de la démarche 5S : identification des zones 5S. choix

- Seiri : 6ter l'inutile des indicateurs, création d'une

) . procédure de standardisation,
- Seiton : ranger planification, suivi du chantier
- Seiso : nettoyer

) ) ? Jeu de role : afelier d'animation
- Seiketsu : standardiser déquipe, échange d'expérience,
- Shitsuke : pérenniser la démarche feedback

- Structurer la démarche

Animer un chantier 5S ou participer au déploiement d'un chantier 55

. Deﬁr?ir une zohe de travail , MODALITES D’EVALUATION
- Appliquer les étapes de la démarche 5S

- Utiliser les outils du management visuel » Evaluation écrite sous forme de

questionnaire
2 Evaluation des éléments créés
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> Atelier de production

Ll
[X)
=
<
=
oc
=)
L
o
Ll
(-

TARIF ET INSCRIPTIONS INTER-ENTREPRISES

(€) 1560€ HT/pers. Toufes les dates : www.groupe-imt.com/PER4 imt.industries@groupe-imt.com

NOS FORMATIONS SONT REALISABLES EN INTRA-ENTREPRISES. CONTACTEZ-NOUS ! — 02 47 7’3 7’3

92



