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Bachelor : Responsable
performance industrielle
dans les industries de santé

Le responsable performance industrielle dans la santé met
en place une organisation qui facilité la mise en ceuvre

des décisions, pour ne manquer aucune opportunité.

Par le déploiement des méthodes et outils adaptés, il atteint
des gains d‘amélioration de la qualité et de diminution

des risques, ou encore d'identification et de réduction

des t&ches a faible valeur ajoutée.
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Durée Lieux
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12 mois en alternance : Tours
* 3 mois a I'lMT
* 9 mois en entreprise

) Compétences visées

» Réaliser un disgnostic de la performance
industrielle.

» Piloter un projet d'optimisation de
la performance industrielle.
» Développer et déployer son expertise

technique dans l'industrie du futur pour
piloter efficacement son activité.

» Manager une équipe projet dans
les industries de santé.

@ Prérequis

» Etre titulaire d'un bac +2 professionnel
ou technique, ou niveau 5 (par exemple :
Technicien performance industrielle,
TSPCI).

» Parcours en 1an.

» Dérogation possible sur décision du jury
d'admission.

Métiers visés

» Responsable méthode / amélioration
continue.

» Responsable production / maintenance.

» Responsable supply chain.

Indicateurs qualité liés & la formation : www.groupe-imt.com/demarche-qualite
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